
                                   LA SECRETARÍA ACADÉMICA 
DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE QUERÉTARO 

 
A TRAVÉS DE LA FACULTAD DE ENFERMERÍA 

 INVITA AL 
 

DIPLOMADO EN DESARRROLLO HUMANO 
COMO ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL Y OPCIÓN A TITULACIÓN  

 

CONVOCATORIA  
2021-2 

 
 

 
FINALIDAD DEL DIPLOMADO:  

 Como actualización profesional para las personas interesadas en el  

Desarrollo Humano 

 Como modalidad de titulación para pasantes con servicio social liberado, de 

las Licenciaturas y Nivel Técnico de la Facultad de Enfermería de la 

Universidad Autónoma de Querétaro 

HORAS TOTALES:  

 120 horas 
 

NÚMERO DE SEMANAS 

 12 semanas  
 

INICIO Y CONCLUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES  
 

 INICIO:       viernes 27 de agosto 2021 
 

 TÉRMINO: sábado 20 de noviembre 2021 

HORARIO DE LAS SESIONES:  
 

 Viernes de 16:00 a 20:00 

 Sabado de 9:00 a 16:00 horas 

SEDE:  
 
Salón virtual, a través de la Plataforma ZOOM 
 
 
 
 



DIRIGIDO A:  

 Profesionales interesadas (os) en el conocimiento del Desarrollo Humano 

 Enfermería 

 Fisioterapia 

 Educación Física y Ciencias del Deporte 

 Nivel Técnico de Enfermería 

 Psicología 

 Trabajo Social 

 Pasantes de las Licenciaturas de la Facultad de Enfermería  

           de la Universidad Autónoma de Querétaro con servicio social  liberado          

(opción a titulación) 

NÚMERO DE PARTICIPANTES:  

 Cupo mínimo 10 asistentes 
 

RESPONSABLE DEL DIPLOMADO:  
 

 M.D.P.H. Ricardo Alejandro Reyes Cervantes 
             Correo:  ricardo.reyes@uaq.mx 

MODALIDAD:  

Virtual 
Con la posibilidad de talleres presenciales, si las condiciones sanitarias lo 
permiten 

COSTO:  

 Inscripción                 $ 4,000.00  

 3 pagos                       $ 3,000.00  

 Total                           $ 13,000.00 
 
NOTA: Una vez efectuado el pago no habrá reembolso.  

 

INTRODUCCIÓN Y ORIGEN DEL PROYECTO  

El Desarrollo Humano abarca la totalidad del Ser en busca de su bien ser y 
bienestar, considerándolo como un enfoque holístico con el que se trabaja en el 
humanismo, el cual es parte fundamental de su metodología e incluso se sugiere 
como una herramienta obligatoria de trabajo (Hernández, 1997, en Barragán, 2012). 
EL Diplomado de Desarrollo Humano permite a través del autoanálisis y la reflexión 
de vida propia, observar cómo se constituye su propio ser y redefinir el sentido de 
vida. 
 
 



OBJETIVO GENERAL  

El Desarrollo Humano se constituye como una invitación a sensibilizarse a sí mismo 
a través de reencontrarse, redescubriéndose y transformarse, con la finalidad de 
auto realizarse y desarrollar las potencialidades del ser humano que le permitan 
tener una vida digna y más plena. 

 

CONTENIDOS MÍNIMOS  

 

MÓDULO NOMBRE HORAS 

I INTRODUCCIÓN AL DESARROLLO HUMANO 20 

II LA TOTALIDAD DEL SER 15 

III SENSIBILIZACIÓN EMOCIONAL 15 

IV AUTOESTIMA 15 

V RELACIONES INTERPERSONALES 15 

VI COMUNICACIÓN INTERPERSONAL 20 

VII SENTIDO DE VIDA 20 

                       TOTAL 120 

 

 

METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE:  

 Exposición verbal 

 Trabajo en equipo 

 Lectura comentada  

 Talleres de acompañamiento 

 Análisis de textos y cintas video gráficas 

 Devolución de procedimientos 

 Intervenciones y acompañamiento 

 Material Audiovisual 

 Cuestionarios 

 



QUÉ INCLUYE:  

 Ponentes especialistas en Desarrollo Humano 

 Al finalizar el diplomado y cumpliendo los requisitos marcados en la presente 
convocatoria, se extenderá diploma y kardex 

 

REQUISITOS DE INGRESO:  

a) Como opción a titulación 

 Carta de aprobación del H. Consejo Académico 

 Kardex sin adeudos 

 2 fotografías tamaño diploma (blanco y negro mate) 

 2 fotografías tamaño infantil (blanco y negro mate) 

 Carta de motivos 

 Original del recibo de inscripción (se extienden en la Facultad de 
Enfermería       

 Solicitud de inscripción  
 

b) Diplomado de actualización profesional 

 Constancia de estudios (copia) 

 2 fotografías tamaño diploma (blanco y negro mate) 

 2 fotografías tamaño infantil (blanco y negro mate) 

 Carta de motivos 

 Original de recibo de pago de inscripción (se extienden en la Facultad 
de Enfermería) 

 Solicitud de inscripción 
 

Nota: la recepción de documentos y entrega de recibos, se hará en un horario 

de 8:00 a 13:30 en el Departamento de Educación Continua de la Facultad de 

Enfermería 

PARA PROCESO DE INSCRIPCIÓN:  

 Documentación completa   

 Cubrir cuota de inscripción. 

 

EVALUACIÓN:  

 Exposición individual o grupal                      20% 

 Participación en clases                                 20%                                              

 Realización de Intervenciones                      20%                             

 Asistencia a talleres vivenciales                   20%    

 Entrega de actividades y/o trabajo final        20%                       



CRITERIOS DE ACREDITACIÓN:  

 Calificación final mínima de                     8.0 

 Asistencias a clases teóricas                    100% 
(Algún caso de inasistencia, se valora por la coordinación del Diplomado y/o 
Educación Continua)           

 Asistencias a talleres vivenciales           100% 

 Entrega del trabajo final 

TRABAJO FINAL OPCIÓN A TITULACIÓN: 

 Tesina (Nivel Licenciatura) 

 Monografía (Nivel Técnico) 
 

REQUISITOS DE EGRESO Y PARA LA ENTREGA DEL DIPLOMA  

 Cumplir con los criterios de acreditación 

 Pagos del diplomado al corriente 

 Entrega del trabajo final  

INFORMES E INSCRIPCIONES:  

 Lic. Enf. María Monserrat Morales Piña 
Responsable del Departamento de Educación Continua  
de la Facultad de Enfermería de la U.A.Q 
Teléfono: 1 92 12 00 ext. 5722 
Correo: monsemorpi@yahoo.com.mx    
 

 L.N. Brenda G. Torres Hernández 
Correo: econtinua.enf.uaq@gmail.com 
1 92 12 00 ext, 5722 
Horario de lunes a viernes de 8:00hrs. a 13:30 hrs 
 
 
 

COORDINADOR 
 

 M.D.P.H. Ricardo Alejandro Reyes Cervantes 
Correo: Ricardo.reyes@uaq.mx 

   Celular: 4422199055 
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RESUMEN CURRICULAR DE LOS PONENTES  

No DOCENTE RESEÑA 

MÓDULO 

I 

 

 

Dr. Luis G. Velasco Lafarga 

 

Doctorado en Psicoterapia Humanista. 

 Instituto Humanista de Sinaloa. 

Maestro en Psicoterapia Gestalt, Colegio Humanista de 

México.  Director y Fundador del Instituto DESAFIO, 

más de 20 años de formar profesionales en el 

Humanismo, Miembro fundador del Instituto Nacional 

de Investigación en Desarrollo Humano  

 Gran experiencia en desarrollo humano en México.  

MÓDULO 

II 

 

 

MDPH. Ricardo Alejandro Reyes 

Cervantes 

Maestría en Desarrollo del Potencial Humano 
Psicología clínica y Tanatología 
Docente de la Facultad de Enfermería de la UAQ de las 

materias de Desarrollo Humano y Tanatología. 

 Docente en la licenciatura en Psicología, Universidad 

Cuauhtémoc Docente Universidad Latinoamericana  

Colaborador en el Centro de Medicina Fetal México.  

MÓDULO 

III 

 

MDPH. Aranzazú Velasco Lafarga  

 

 Maestría en Terapia Guestalt, Inst. de Terapia Guestalt 

en Guad. 

 Maestría en Desarrollo Humano en el Instituto Desafío 

A.C Licenciatura en Sociología, Universidad de 

Guadalajara  

 Diplomado de Desarrollo Humano 1ª generación.  

MÓDULO 

IV 

 

 

Dra. Alicia Hana e Beltrán 

Nishizawa 

Doctorado en Tanatología, Instituto Mexicano de 

Psicooncología, Master Humanista, Universidad del 

Tepeyac, Especialidad en Antropología Filosófica, 

Universidad del Tepeyac,  

Licenciatura en Pedagogía, Universidad Mexicana. 

Docente del Instituto Mexicano de Psicooncología  

Docente en la Universidad de Londres. 

Docente Dipl. Tanatología y Diplomado de Desarrollo 

Humano 

MÓDULO       

V 

 

 

 

Dr. Luis G. Velasco Lafarga 

 

Doctorado en Psicoterapia Humanista. 

 Instituto Humanista de Sinaloa. 

Maestro en Psicoterapia Gestalt, Colegio Humanista de 

México.  Director y Fundador del Instituto DESAFIO, 

más de 20 años de formar profesionales en el 



 
 

             

            
DADO A CONOCER EL 07 MAYO 2021 

 

ATENTAMENTE 
“EDUCO EN LA VERDAD Y EN EL HONOR” 

 
DR. JAVIER ÁVILA MORALES 

SECRETARIO ACADÉMICO 

Humanismo, Miembro fundador del Instituto Nacional 

de Investigación en Desarrollo Humano  

 Gran experiencia en desarrollo humano en México. 

MÓDULO 

VI 

 

 

MCCON.   Elizabeth Rodríguez 

Santillán 

Maestra en Ciencia del Comportamiento con 

Orientación a las Neurociencias y formación en  

Mindfullness, docente en la Maestría en ciencias de la 

rehabilitación del movimiento, en la licenciatura de 

Fisioterapia. Facultad de enfermería y docente en la 

licenciatura de Psicología en la Universidad de 

Londres.   

 

MÓDULO 

VII 

 

 

MDPH. Ricardo Alejandro Reyes 

Cervantes 

Maestría en Desarrollo del Potencial Humano 
Psicología clínica y Tanatología 
Docente de la Facultad de Enfermería de la UAQ de las 

materias de Desarrollo Humano y Tanatología. 

 Docente en la licenciatura en Psicología, Universidad 

Cuauhtémoc Docente Universidad Latinoamericana  

Colaborador en el Centro de Medicina Fetal México. 


